
Collectif Mutation PE Allier  

Le 27 novembre 2016

A Madame le Recteur d’Académie
de Clermont-Ferrand

s/c de Madame la Directrice
Académique des Services de
l’Education Nationale de l’Allier

s/c de Messieurs et Mesdames les
Inspec teur s de l ’Educa t ion
Nationale de circonscription de
l'Allier

Objet : demande d’audience

Madame le Recteur,

Nous avons l'honneur de solliciter de votre bienveillance la possibilité d’une audience afin

d’échanger avec vous au sujet des mutations interdépartementales de l’Académie de Clermont-

Ferrand.  

Le département de l’Allier, dans lequel nous exerçons, est déficitaire et les possibilités de

mutations pour le département du Puy-de-Dôme se restreignent chaque année.  

Bien que nos situations personnelles soient différentes, les conséquences de cette

restriction nous sont communes : les trajets que nous effectuons chaque jour pour rejoindre nos

postes engendrent de la fatigue, aussi bien physique que morale, mais également des dépenses

financières importantes liées aux coûts inhérents de transport (péage, essence...) ou de garde

d’enfants.

Nous sommes conscients que la gestion des ressources humaines est un domaine fort

complexe et que notre métier peut nous obliger à enseigner loin de nos domiciles.  Cependant,

nous trouvons regrettable que le système de permutation ne valorise pas plus l’ancienneté de

notre demande (qui peut aller jusqu’à 11 ans pour certains d'entre nous) et qu’après 4 années de

séparation de conjoints, le barème stagne.  



De plus, les demandes d’exeat sont systématiquement refusées depuis plusieurs années.

Pourtant, nous avons appris qu’un exeat avait été accordé, lors de la CAPD du mois

d’août, à une enseignante nouvellement titularisée. Nous déplorons le contexte dans lequel il a été

accordé, alors que nombre d’entre nous patientent depuis plusieurs années. Cette décision a pour

conséquence d’accroître notre sentiment d’injustice. En effet, quel espoir avons-nous désormais

de pouvoir rejoindre le Puy-de-Dôme, si les exeat nous sont refusés et qu’il existe par ailleurs des

privilèges ? 

Dans l’attente d’une proposition de date pour l’audience, nous vous prions de croire,

Madame le Recteur, à notre attachement au service public d’éducation.

                                 Des enseignants de l’Allier en attente de mutation

Mme AMAT Dorine
Mme ARNOLD Marie
Mme AVCI Elif
Mme BOGUET Elisa
Mme BONNEMENT Marie
Mme BONY Mylène
Mme BOSC Cécile
Mme BOST Caroline
Mme BRENON SEGER Laure
Mme CABOT Anne-Pascale
Mme CARRERE Audrey
Mme CHAPUIS Eléonore
Mme CORNET Marion
Mme COUDERT Flore
Mme COUTO Caroline
Mme CRUCIATA Elodie
Mme DECLAIRIEUX Céline
Mme DEGOUL Charlène
Mme DEVEDEUX Pauline
Mme DELARBRE Flore
Mme DUFFORT Sophie
Mme DURAND Florence
Mme FERREIRA Delphine
Mme FERREIRA Lucie
Mme FERREIRA Stéphanie
Mme FOURNIAL Camille
Mme FOURT MAGNE Fabienne
Mme GARIBBO Céline

Mme GERBEL Cécile
Mme GIRAL Lauriane
Mme GIRARD Sonia
Mme GIRE Elodie
Mme GOMES Gaëlle
Mme GOURMELEN Noémie
Mme GUSTAVE Mathilde
Mme JAGUENEAU Elodie
Mme LEPAULOUX Julie
Mme LEVEL Gwendoline
Mme MALRIC Mélanie
Mme MANSON Alexandra
Mme MARCHAND Amélie
Mme MONTEIL Aurélie
Mme MOREIRA Sandrine
Mme NEUFOND Cyrielle
Mme POUCHOL Anaïs
Mme ROZIER Céline
Mme SANOUILLET Fleurine
Mme SAUVANT Camille
M. SEROC Yoann
Mme SEROUR Natacha
Mme SERVANT Amélie
Mme TOMAS Gaëlle
Mme VALEYRE Catherine
Mme VAYSSIE Frédérique
Mme VORS Mélina


